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ບດົທ ີ1 
ບດົນ ຳ 

1. ຄວຳມເປັນມຳແລະຄວຳມສ ຳຄນັຂອງບນັຫຳ 
 ກຳນສກຶສຳແມ່ນຂະບວນວວິດັແຫ່ງກຳນຮຽນ-ກຳນສອນ  ທຳງດຳ້ນວທິະຍຳສຳດທ ຳມະຊຳດ, 
ສງັຄມົ ແລະ ກຳນຄົນ້ຄວຳ້ທດິສະດ,ີ ພດຶຕກິ ຳ ເພ ່ ອສຳ້ງຄນົໃຫມ້ກີຳນຂະຫຍຳຍຕວົຮອບດຳ້ນ, ມຄຸີນສມົບດັ
ສນິທ ຳປະຕວິດັ, ມຄີວຳມຮ  ້ຄວຳມສຳມຳດ, ມວີຊິຳຊບີ, ມສຸີຂະພຳບ ພະລຳນຳໄມ, ມຄີວຳມສວີໄິລທຳງ
ດຳ້ນຈດິໃຈ,  ມສີລິະປະ,  ມລີະບຽບວໄິນ,  ມນີ ຳ້ໃຈຮກັປະເທດຊຳດ,  ຮກັລະບອບປະຊຳທປິະໄຕ
ປະຊຳຊນົ  ເພ ່ ອຕອບສະໜອງຄວຳມຮຽກຮອ້ງຕອ້ງກຳນຂອງພຳລະກດິປົກປັກຮກັສຳ  ແລະ  ສຳ້ງສຳ
ປະເທດຊຳດ  (ກດົໝຳຍວ່ຳດວ້ຍກຳນສກຶສຳ, 2007. ໜຳ້ 2ອຳ້ງໃນກະຊວງສກຶສຳທກິຳນ ແລະ ກລິຳ
,2013 ). ກຳນສກຶສຳຍງັມບີດົບຳດສ ຳຄນັ ແລະ ເປັນໃຈກຳງໃນກຳນພດັທະນຳຊບັພະຍຳກອນມະນຸດ ດັ່ ງ
ທ່ຳນໄກສອນ ພມົວຫິຳນໄດກ່້ຳວຕ ່  ກອງປະຊຸມຄະນະບ ລຫິຳນງຳນສ ນກຳງພກັ ແລະ ສະພຳລດັຖະມນົຕ ີວ່ຳ
ດວ້ຍຍຸດທະສຳດກຳນສກຶສຳວ່ຳ“ ກຳນສກຶສຳມຄຸີນປະໂຫຍດອນັຕັງ້ໜຳ້ຕ ່ ດຳ້ນຕ່ຳງໆຂອງຊວີດິສງັຄມົ  ແລະ  
ກຳຍເປັນປັດໄຈສ ຳຄນັກວ່ຳໝ ່ , ມຄຸີນປະໂຫຍດອນັຕັງ້ໜຳ້ກວ່ຳໝ ່ ຕ ່ ຂະບວນວວິດັແຫ່ງກຳນຂະຫຍຳຍ
ເສດຖະກດິແຫ່ງຊຳດ.  ຍອ້ນແນວນັນ້  ຫຼຳຍປະເທດເມ ່ ອວຳງແຜນກຳນພດັທະນຳເສດຖະກດິສງັຄມົ  
ເຂຳົເຈ ົຳ້ຈ ຶ່ ງວຳງແຜນກຳນຂະຫຍຳຍກຳນສກຶສຳໄປພອ້ມໆກນັ ແລະ ເຂຳົເຈ ົຳ້ກ ໄດເ້ພີ່ ມທະວກີຳນລງົທນຶໃສ່
ກຳນສກຶສຳ ເຊິ່ ງເອີນ້ວ່ຳກຳນລງົທນຶລ່ວງໜຳ້ໃຫແ້ກ່ເສດຖະກດິ” (ໄກສອນ ພມົວຫິຳນ, 1987, ໜຳ້ 61, ອຳ້ງ
ໃນກະຊວງສກຶສຳທກິຳນ ແລະ ກລິຳ, 2013). ຍອ້ນເຫນັໄດຄ້ວຳມສ ຳຄນັຂອງກຳນສກຶສຳຄ ແນວນັນ້ ກຳນ
ຈັດກຳນຮຽນ-ກຳນສອນຈຶ່ ງເປັນອົງປະກອບໜຶ່ ງທີ່ ມ ີຄວຳມສ ຳຄັນ ແລະ ຈ ຳເປັນຕ ່ ກຳນພັດທະນຳ
ຊບັພະຍຳກອນມະນຸດໃຫມ້ຄີວຳມກຳ້ວໜຳ້ທຳງດຳ້ນຮ່ຳງກຳຍ ແລະ ຈດິໃຈ ເຊິ່ ງມນັຊ່ວຍໃຫຜ້ ຮ້ຽນເກດີມີ
ຄວຳມຮ  ້ແລະ ມຫີວົຄດິປະດດິສຳ້ງ. ສິ່ ງດັ່ ງກ່ຳວນັນ້ຈະນ ຳພຳໃຫຜ້ ຮ້ຽນໄດນ້ ຳໄປໃຊເ້ຂົຳ້ໃນກຳນພດັທະນຳ
ຕນົເອງ, ຄອບຄວົ, ແລະ ປະເທດຊຳດ.  

ເມ ່ ອເວົຳ້ເຖິງກຳນຈດັກຳນຮຽນ-ກຳນສອນແລວ້ແນ່ນອນວ່ຳອງົປະກອບຫຼັກໆຂອງກດິກະຈ ຳ
ດັ່ ງກ່ຳວກ ່ ຄ ກຳນປະຕສິ ຳພນັລະຫວ່ຳງຄ ກບັນກັຮຽນໃນຫອ້ງຮຽນໂດຍອຳໃສກດິຈະກ ຳກຳນສອນເປັນສ ່ ກຳງ
ໃນກຳນຖ່ຳຍທອດຄວຳມຮ  ້ແລະ ປະສບົກຳນໃຫຜ້ ຮ້ຽນ. ດັ່ ງນັນ້ກຳນວຳງແຜນກຳນສອນຢ່ຳງຮອບຄອບ
ຂອງຄ ກ່ອນຂຶນ້ຫອ້ງສອນຈິ່ ງມຄີວຳມຈ ຳເປັນຢ່ຳງຍິ່ ງຕ ່ ກບັກດິຈະກ ຳທີ່ ຈະເກດີຂຶນ້ໃນຫອ້ງຮຽນ ແລະ ບນັຍຳ
ກຳດຂອງກຳນສອນ. 

ເຖິງວ່ຳກຳນຮຽນ-ກຳນສອນມຄີວຳມສ ຳຄນັແນວນັນ້ກ ່ ດ,ີ ໂດຍອງີໃສ່ກຳນສ ຳຫຼວດຂ ມ້ ນ ແລະ 
ກຳນຮ່ວມໂມງສອນຕວົຈງິຂອງຄ ສອນຈ ຳນວນໜຶ່ ງໃນຫຼຳຍໆສຳຂຳວຊິຳ ລວມທງັສຳຂຳວຊິຳຄະນດິສຳດຍງັ
ພບົວ່ຳກຳນປະຕບິດັກດິຈະກ ຳກຳນຮຽນ-ກຳນສອນຜ່ຳນມຳຍງັພບົບນັຫຳ ແລະ ອຸປະສກັຢ ່ ເຊັ່ ນວ່ຳ: ວທິີ
ສດິສອນຍງັບ ່ ທນັຫຼຳກຫຼຳຍ, ນກັຮຽນມສ່ີວນຮ່ວມໜອ້ຍ, ບນັຫຳກຳນນ ຳໃຊສ້ ່ ກຳນສອນ, ກຳນປະເມນີຜ ້
ຮຽນ, ແລະ ທກັສະກຳນກະຕຸກຄວຳມສນົໃຈຂອງຜ ຮ້ຽນເປັນຕົນ້. ສະນັນ້, ເພ ່ ອເປັນແນວທຳງໃນກຳນ
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ປັບປຸງຄຸນະພຳບຂອງກຳນຮຽນ-ກຳນສອນວຊິຳຄະນດິສຳດໃຫດ້ຂີຶນ້ ຄ ສອນໃນສຳຍ ຫຼ  ລຳຍວຊິຳດຽວກນັ
ຈິ່ ງມຄີວຳມຈ ຳເປັນຢ່ຳງຍິ່ ງທີ່ ຈະຕອ້ງໄດມ້ກີຳນຮ່ວມໂມງສອນເຊິ່ ງກນັ ແລະ ກນັຢ່ຳງເປັນປົກກະຕ ິເພ ່ ອຊອກ
ຫຳຈດຸບກົຜ່ອງຂອງກຳນສອນຊົ່ ວໂມງນັນ້ໆ ແລວ້ນ ຳເອຳົຜນົຂອງກຳນສງັເກດດັ່ ງກ່ຳວມຳສນົທະນຳ ເພ ່ ອ
ຊອກຫຳແນວທຳງແກໄ້ຂ ແລະ ປັບປຸງໃຫດ້ຂີຶນ້ໃນກຳນສອນຄັງ້ຕ ່ ໄປ. ດັ່ ງນັນ້, ຄະນະວໄິຈຈິ່ ງມຄີວຳມສນົ
ໃຈສກຶສຳສະພຳບກຳນຮຽນ-ກຳນສອນວຊິຳຄະນດິສຳດໃນຫວົຂ “້ ພດັທະນຳກຳນຮຽນ - ກຳນສອນຂອງຄ 
ສອນຄະນດິສຳດ ໃນວທິະຍຳໄລຄ ຄງັໄຂ ສກົຮຽນ 2013 - 2014”. 
2. ຈດຸປະສງົຂອງກຳນວໄິຈ 
 ໂດຍອງີໃສ່ບນັຫຳທີ່ ຄົນ້ພບົຜ່ຳນມຳໃນຈ ຳນວນ 11 ຂ ຂ້ອງກຳນສກຶສຳແຜນກຳນສອນເພ ່ ອມຳເຍ ອງ
ໃສ່ກຳນສດິສອນຕວົຈງິຂອງຄ ສຳຍຄະນດິສຳດ. ດັ່ ງນັນ້, ຈດຸປະສງົຂອງກຳນວໄິຈຄັງ້ນີແ້ມ່ນເພ ່ ອພດັທະນຳ
ກຳນຮຽນ - ກຳນສອນຂອງຄ ສອນໃນວຊິຳຄະນດິສຳດວ່ຳບນັຫຳໃດທີ່ ຄ ເຮດັໄດດ້ ີແລະ ບນັຫຳໃດທີ່ ຍງັຄງົ
ຄຳ້ງ ເພ ່ ອຈະເປັນແນວທຳງໃນກຳນປັບປຸງກຳນສອນຄະນດິສຳດໃຫດ້ຂີຶນ້. 

3. ຂອບເຂດ ແລະ ຂ ຈ້ ຳກດັຂອງກຳນວໄິຈ 
ກຳນວິໄຈຄັງ້ນີແ້ມ່ນໄດສ້ງັເກດ ແລະ ເກບັກ ຳຂ ມ້ ນສະເພຳະກຳນສອນຂອງຄ ຄະນດິສຳດໃນ

ຈ ຳນວນ 7 ທ່ຳນຈຳກຄ ສອນຄະນດິສຳດທງັໝດົ 26 ທ່ຳນເທົ່ ຳນັນ້. ສະນັນ້ຜນົໄດຮ້ບັຂອງມນັອຳດຈະບ ່

ສຳມຳດກວມລວມວຊິຳອ ່ ນໆໄດ ້ແລະ ອຳດຈະແຕກຕ່ຳງຈຳກລຳຍວຊິຳອ ່ ນ. ສວ່ນວທິກີຳນສອນແມ່ນແລວ້
ແຕ່ຄວຳມຖະໜດັຂອງຄ ສອນ, ແລະເນ ອ້ໃນບດົຮຽນແມ່ນເອຳົຕຳມໂຄງກຳນຫຼກັສ ດສອນປົກະຕທິີ່ ໂຮງຮຽນ
ກ ຳນດົໃຫ.້ 

4. ປະໂຫຍດຄຳດວ່ຳຈະໄດຮ້ບັ 
 ເປັນກຳນປັບປຸງຄຸນະພຳບຂອງກຳນສອນຂອງຄ ສອນຄະນດິສຳດ ເພ ່ ອໃຫຜ້ ຮ້ຽນໄດຮ້ບັປະໂຫຍດຫຼຳ
ຍທີ່ ສຸດ. ອີກດຳ້ນໜຶ່ ງມນັກ ່ ຈະເປັນແນວທຳງແນະແນວໃຫຄ້ ຜ ອ້  ່ ນທີ່ ຖ ກສອນໃນລຳຍວຊິຳນີໄ້ດນ້ ຳໄປ
ພຈິຳລະນຳ ແລະຄ ຳນງຶເຖິງດຳ້ນຕ່ຳງໆທີ່ ຄົນ້ພບົ ເພ ່ ອເປັນຄະຕເິຕ ອນໃຈ ແລະ ຖ ເປັນແນວທຳງໃນກຳນ
ພດັທະນຳກຳນຮຽນ - ກຳນສອນໃຫດ້ຂີຶນ້ເລ ອ້ຍໆ. 
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ບດົທ ີ2 
ທດິສະດ ີແລະ ເອກະສຳນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ 

2.1 ທດິສະດກ່ີຽວກບັວທິກີຳນສອນ 
 ຄຸນະພຳບຂອງກຳນຮຽນນັນ້ນອກຈຳກຈະກ່ຽວຂອ້ງກບັໂຄງປະກອບຂອງຜ ຮ້ຽນເອງເຊັ່ ນຄວຳມ
ພອ້ມຂອງສະຕປັິນຍຳ, ເຈດຕະຄະຕ ິແລະ ສະພຳບແວດລອ້ມອ ່ ນໆແລວ້ຂະບວນກຳນຮຽນ - ກຳນສອນທີ
ຮ ຈ້ກັກ ່ ນບັວ່ຳເປັນສິ່ ງທີ່ ສ ຳຄນັຢ່ຳງຍງິຕ ່ ຜນົກຳນຮຽນຂອງຜ ຮ້ຽນໂດຍສະເພະແມ່ນກຳນນ ຳເອຳົວວິດັທະນຳ
ກຳນຕ່ຳງໆມຳນ ຳໃຊເ້ຂົຳ້ໃນກຳນຮຽນກຳນສອນເພ ່ ອໃຫຜ້ ຮ້ຽນໄດເ້ກດີກຳນຮຽນຮ ,້ ເຂົຳ້ໃຈໃນສິ່ ງທີ່ ຕອ້ງກຳນ, 
ເຊິ່ ງນບັວ່ຳເປັນບຳດກຳ້ວໜຶ່ ງຂອງກຳນພດັທະນຳກຳນຮຽນຮ ຂ້ອງຜ ຮ້ຽນ.  ດັ່ ງນັນ້, ເພ ່ ອໃຫເ້ກດີປະໂຫຍດ
ໂດຍກງົໃຫກ້ບັຜ ຮ້ຽນ ແລະ ສົ່ ງເສມີໃຫແ້ກ່ຜ ສ້ອນໄດມ້ແີນວທຳງໃນກຳນສອນ ໃຫມ້ປີະສດິທພິຳບດຍີິ່ ງຂ ນ້ 
ຄວຳມຮ ທ້ຳງດຳ້ນວທິກີຳນສອນແບບຕ່ຳງໆຈງິມຄີວຳມຈ ຳເປັນທີ່ ຜ ສອນຈະຕອ້ງສກຶສຳ ແລະນ ຳໄປໃຊເ້ຊັ່ ນ: 
(1) ວທິສີອນແບບສຳທດິໝຳຍເຖິງວທິສີອນທີ່ ມຄີ ເປັນຜ ວ້ຳງແຜນກຳນຮຽນ - ກຳນສອນເປັນສ່ວນໃຫ່ຍ
ໂດຍມກີຳນສະແດງຫຼ  ກຳນກະທ ຳຂອງຄ ໃຫນ້ກັຮຽນເບິ່ ງເປັນຕວົຢ່ຳງກ່ອນ, ໂດຍຄຳດຫວງັວ່ຳຜ ຮ້ຽນຈະ
ເກດີກຳນຮຽນຮ ຈ້ຳກກຳນສງັເກດ, ກຳນຟັງ, ກຳນກະທ ຳ ຫຼ  ກຳນສະແດງຂອງຄ . ກຳນສອນແບບດັ່ ງກ່ຳວຄ 
ອຳດເປີດໂອກຳດໃຫນ້ກັຮຽນໄດມ້ສ່ີວນຮ່ວມໃນກຳນສດິສອນໄດ.້ ເຊິ່ ງແຕກຕ່ຳງຈຳກ (2) ວທິສີອນໂດຍ
ໃຊສ້ະຖຳນະກຳນຈ ຳລອງທີ່ ເວົຳ້ເຖງິກຳນຈ ຳລອງສະຖຳນະກຳນຈິ່ ງມຳໄວໃນຂັນ້ຮຽນໂດຍພະຍຳຍຳມປະຕບິດັ
ໃຫຄ້ ກບັຄວຳມຈງິຫຼຳຍທີ່ ສຸດ, ມກີຳນກ ຳນດົເງ  ່ອນໄຂ ແລວ້ແບ່ງຜ ຮ້ຽນເປັນກຸ່ມເຂົຳ້ໄປຫຼີນ້ໃນສະຖຳນະກຳນ
ຈ ຳລອງນັນ້ໆ, ເຊິ່ ງກຳນຕດັສນິໄຈຈະສົ່ ງຜນົເຖງິຜ ຮ້ຽນໃນລກັສະນະດຽວກນັກບັທີ່ ເກດິຂ ນ້ໃນສະຖຳນະກຳນ
ຈງິ.ຄຳ້ຍຄ ກນັກບັ (3) ກຳນສອນໂດຍໃຊກ້ ລະນຕີວົຢ່ຳງທີ່ ເນັນ້ໃຫຜ້ ຮ້ຽນເຝີກຝົນກຳນປະເຊນີໜຳ້ ແລະ 
ບນັຫຳໂດຍບ ່ ຕອ້ງລ ຖຳ້ໃຫເ້ກດີບນັຫຳເສຍກ່ອນ. ວທິນີີເ້ປັນວທິກີຳນໄດເ້ປີດໂອກຳດໃຫນ້ກັຮຽນຄົນ້ຄດິ, 
ວເິຄຳະ, ແລະ ໃຫຜ້ ຮ້ຽນຮ ຮ້ບັຟັງແນວຄວຳມຄດິຂອງຜ ອ້  ່ ນ ເຊິ່ ງຊ່ວຍໃຫເ້ຂຳົເຈ ົຳ້ມມຸີມມອງກວຳ້ງຂວຳງຂ ນ້
ຕ ່ ມ (ທດິນຳ ແຂນມນົນ,ີ2543,ໜຳ້ 81 – 85).ເຊັ່ ນດຽວກນັກບັ (4) ກຳນສອນແບບໂຄງກຳນ   ເປັນກຳນ
ສອນທີ່ ແບ່ງນກັຮຽນອອກເປັນກຸ່ມ ຫຼ  ລຳຍບຸກຄນົ ແລະ ຜ ຮ້ຽນເປັນຜ ວ້ຳງໂຄງກຳນເອງແລວ້ດ ຳເນນີງຳນໃຫ ້
ສ ຳເລດັຕຳມໂຄງກຳນນັນ້ ນບັວ່ຳເປັນກຳນສອນທີ່ ສອດຄ່ອງກບັສະພຳບຄວຳມເປັນຈງິ ແລະ ເນັນ້ໜກັຜ ຮ້ຽນ
ເປັນຜ ປ້ະຕບິດັຕວົຈງິຫຼຳຍ.ຄຳ້ຍຄ ກບັກຳນສດິສອນດັ່ ງກ່ຳວແມ່ນ (5) 
ວທິສີອນໂດຍໃຊເ້ກມ ເປັນວທິສີອນທຊ່ີວຍໃຫຜ້ ຮ້ຽນໄດຮ້ຽນຮ ເ້ລ ່ ອງຕ່ຳງໆ ຕວົຢ່ຳງກຳນສະນຸກສະໜຳນ 
ແລະ ກຳນທຳ້ທຳຍຄວຳມສຳມຳດ ໂດຍຜ ຮ້ຽນເປັນຜ ປ້ະຕບິດັເອງ, ເຮດັໃຫໄ້ດຮ້ບັປະສບົກຳນໂດຍກງົເປັນ
ວທິກີຳນທີ່ ເປີດໂອກຳດໃຫນ້ກັຮຽນມສ່ີວນຮ່ວມສ ງ ແລະ (6) ກຳນສອນໂດຍກຳນລງົມ ປະຕບິດັເຊິ່ ງໝຳຍ
ເຖງິວທິກີຳນສອນໂດຍໃຫຜ້ ຮ້ຽນໄດຮ້ບັປະສບົກຳນ ແລະ ລງົມ ປະຕບິດັຕວົຈງິ, ເປັນກຳນສອນທມຸ່ີງໃຫ ້
ເກດິປະສມົປະສຳນລະຫວ່ຳງທດິສະດ ີແລະ ກຳນປະຕບິດັຕວົຈງິ. 
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2.2 ສ ່ ກຳນສອນ ແລະ ຄວຳມສ ຳຄນັ 

 ສ ່ ກຳນສອນໝຳຍເຖງິ ວດັສະດຸອຸປະກອນ ແລະ ວທິກີຳນເຊິ່ ງຖ ກນ ຳມຳໃຊໃ້ນກຳນຮຽນ - ກຳນ
ສອນເພ ່ ອເປັນຕວົກຳງໃນກຳນນ ຳສົ່ ງ ຫຼ   ຖ່ຳຍທອດຄວຳມຮ ,້ ທກັສະ ແລະ ເຈດຄະຕຈິຳກຜ ສ້ອນ ຫຼ  ແຫ່ຼງ
ຄວຳມຮ ໄ້ປຫຳຜ ຮ້ຽນ ຊ່ວຍໃຫກ້ຳນຮຽນ - ກຳນສອນດ ຳເນນີໄປຢ່ຳງສະດວກ ແລະ ມປີະສດິທພິຳບ ແລະ 
ເຮດັໃຫຜ້ ຮ້ຽນເກດີກຳນຮຽນຮ ຕ້ຳມວດັຖຸປະສງົຂອງກຳນຮຽນ - ກຳນສອນທີ່ ຕັງ້ໄວ.້ ສ ່ ກຳນສອນມຫຼີຳຍປະ
ເພດຄ : (1) ວດັສະດຸທີ່ບ ່ ຕອ້ງສຳຍໄດແ້ກ່ ຮ ບພຳບ, ແຜ່ນພ ມ, ກຳບຟຂອງຈງິຂອງຕວົຢ່ຳງ, ຫຸ່ນຈ ຳລອງແຜນ
ທີ່ , ກະດຳດສຳຊດິ, ລ ກໂລກ, ກະດຳນຊອລ,໌ ກະດຳນນເິທດ, ກະດຳນແມ່ເຫຼກັ, ກຳນສະແດງບດົບຳດນິ
ເທດກຳນສກຶສຳ, ກຳນສຳທດິ ແລະ ກຳນທດົລອງເປັນຕົນ້. (2) ວດັສະດຸສຳຍ ແລະ ເຄ ່ອງສຳຍ ໄດແ້ກ່ ສະ
ໄລຟິຼມສຕບິ, ພຳບພະຍນົ ແລະ ເຄ ່ ອງສຳຍຕ່ຳງໆເຊັ່ ນ: ເຄ ່ ອງສຳຍພຳບພະຍນົ, ເຄ ່ ອງສຳຍສະໄລ ແລະ ຟ໌ິມສ
ຕບິ, ເຄ ່ ອງສຳຍກະຈກົພຳບ, ເຄ ່ ອງສຳຍພຳບຂຳ້ມຫວົດເຄ ່ ອງສຳຍພຳບທບຶແສງ, ເຄ ່ ອງສຳຍພຳບຈດຸທອນ
ເປັນຕົນ້. ແລະ (3) ວດັສະດຸ ແລະ ເຄ ່ ອງສຽງໄດແ້ກ່ແຜ່ນສຽງ, ເຄ ່ ອງຫຼີນ້ຈຳນສຽງ, ເທບ, ເຄ ່ ອງບນັທກຶ
ສຽງ, ເຄ ່ ອງຂະຫຍຳຍສຽງ ແລະ ວທິະຍຸເປັນຕົນ້ (ໂຣເບດີ ອ.ີ ດ.ີດເີຟີ ,ອຳ້ງໃນ ວດັສະລ ີກຳນຈະນະກດິຕ,ິ 
2554, ໜຳ້ 90 ). ຄຸນປະໂຫຍດຂອງສ ່ ກຳນສອນກ ່ ມຫຼີຳຍເຊັ່ ນດຽວກນັກບັປະເພດຂອງມນັເຊັ່ ນ: ຊ່ວຍ
ໃຫຄຸ້ນະພຳບກຳນຮຽນຮ ດ້ຂີ  ນ້ ເພຳະມຄີວຳມຈງິຈງັ ແລະ ມຄີວຳມໝຳຍຊດັເຈນຕ ່ ຜ ຮ້ຽນ, ເຮດັໃຫຜ້ ຮ້ຽນ
ສນົໃຈ ແລະ ມສ່ີວນຮ່ວມຢ່ຳງແຂ່ງຂນັໃນຂະບວນກຳນຮຽນ- ກຳນສອນ, ຊ່ວຍໃຫຜ້ ຮ້ຽນຈ ່ ຈ ຳຄວຳມຮ ສ້ກຶ 
ແລະ ເຮດັຫຍງັເປັນໄວ ແລະ ດຂີ ນ້ ແລະ ອ ່ ນໆ... 
 ກຳນນ ຳໃຊສ້ ່ ກຳນສອນກ ່ ມຄີວຳມສ ຳຄນັເຊັ່ ນດຽວກນັ, ໂດຍທົ່ ວໄປແລວ້ເພິ່ ນຈະນ ຳໃຊເ້ຂົຳ້ໃນຂັນ້
ນ ຳເຂົຳ້ສ ່ ບດົຮຽນ ທັງ້ນີເ້ພ ່ ອໃຫຜ້ ຮ້ຽນເກດີຄວຳມສນົໃຈ ແລະ ປ່ຽນພດຶຕກິ ຳໃນເບ ອ້ງຕົນ້ ໂດຍປັບຕນົເອງ
ໃຫພ້ອ້ມທີ່ ຈະຮຽນໃນບດົຮຽນໃໝ່ເຊິ່ ງອຳດຈະເຮດັໃຫກ້ຳນທບົທວນຄວຳມຮ ເ້ກ ົ່ ຳ ຫຼ   ຂະຫຍຳຍຄວຳມຮ ເ້ກ ົ່ ຳ 
ເພ ່ ອປະສມົປະສຳນກບັຄວຳມຮ ໃ້ໝ່ ເຊິ່ ງຈະຮຽນໃນຂັນ້ຕ ່ ໄປ. ຈຳກນັນ້ກ ່ ໃຊສ້ ່ ກຳນສອນເຂົຳ້ໃນຂັນ້ສອນ 
ເພ ່ ອໃຫຄ້ວຳມກະຈ່ຳງແຈງ້ໃນເນ ອ້ໃນທີ່ ຮຽນ ຫຼ  ເຮດັໃຫຜ້ ຮ້ຽນ ຮຽນຮ ໄ້ດງ່້ຳຍຂຶນ້, ເຂົຳ້ໃຈຢ່ຳງແທຈ້ງິ ແລະ 
ປ່ຽນແປງພດຶຕກິ ຳໃນທຳງທີ່ ດຂີຶນ້ຕຳມຈດຸປະສງົທີ່ ໄດກ້ ຳນດົໄວ.້ ນອກຈຳກນັນ້ເພິ່ ນຍງັ ໃຊສ້ ່ ກຳນສອນເພ ່ ອ
ຂະຫຍຳຍຂອບເຂດຄວຳມຮ ຂ້ອງຜ ຮ້ຽນໃຫກ້ຳ້ວໜຳ້ ແລະ ຈະເລນີງອກງຳມໃນດຳ້ນຄວຳມກວຳ້ງ ແລະ 
ຄວຳມເລກິຂອງສະຕປັິນຍຳ ເຊິ່ ງເປັນຜນົຂອງກຳນຮຽນຢ່ຳງແທຈ້ງິ. ແລະສຸດທຳ້ຍເພິ່ ນກ ່ ໃຊສ້ ່ ກຳນສອນ 
ເພ ່ ອສະຫຸຼບເນ ອ້ໃນທີ່ ສ ຳຄນັຂອງບດົຮຽນ, ເພ ່ ອສົ່ ງເສມີຜ ຮ້ຽນໃຫມ້ກີຳນເຝິກ ແລະ ພດັທະນຳຕນົເອງໃຫ ້
ຮ ຈ້ກັຂັນ້ຕອນ ແລະ ມຄີວຳມຄດິສຳ້ງສນັ. 

2.3ບນັຫຳໃນກຳນຈດັກຳນຮຽນ - ກຳນສອນ 
 ຈຳກວທິສີອນ ແລະ ສ ່ ກຳນສອນຕ່ຳງໆທີ່ ໄດກ່້ຳວມຳຂຳ້ງເທງິນັນ້ ມນັກຳຍເປັນເຄ ່ ອງມ ທີ່ ສ ຳຄນັໃນ
ກຳນຖ່ຳຍທອດຄວຳມຮ ໃ້ຫນ້ກັຮຽນ. ແນວໃດກ ່ ຕຳມສິ່ ງທີ່ ບ ່ ອຳດຫຼກີລຽ້ງໄດແ້ມ່ນບນັທີ່ ອຳດເກດີຂຶນ້ໃນ
ລະຫວ່ຳງດ ຳເນນີກຳນສອນ ຫຼ  ພຳຍຫຼງັສ ຳເລດັກຳນສອນ. ສະນັນ້, ຄ ເອງຕອ້ງເຂົຳ້ໃຈວ່ຳ ນກັຮຽນແຕ່ລະຄນົ
ມລີະດບັຄວຳມຮ ຄ້ວຳມສຳມຳດບ ່ ເທົ່ ຳກນັ ເພຳະພ ນ້ຖຳນຄອບຄວົຂອງແຕ່ລະຄນົບ ່ ຄ ກນັ. ໃນກຳນຈດັກຳນ
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ຮຽນ - ກຳນສອນ ຄ ຈ ຳເປັນຕອ້ງຄ ຳນງຶເຖງິຄວຳມແຕກຕ່ຳງລະຫວ່ຳງຕວົນກັຮຽນຕ ່ ມອກີ. ຄ ມ  ອຳຊບີຕອ້ງ
ໃຈເຢັນ ໃນກຳນຈດັກຳນຮຽນ - ກຳນສອນ ແຕ່ກ ່ ບ ່ ໝຳຍຄວຳມວ່ຳ ນກັຮຽນບ ່ ໄດຄ້ວຳມຮ ຄ້ບົເນ ອ້ໃນຕຳມ
ຫຼກັສ ດທີ່ ກ ຳນດົ, ຖຳ້ຄ ສຳມຳດສຳ້ງເນ ອ້ໃນທີ່ ຍຳກໃຫງ່້ຳຍຕ ່ ກຳນເຂົຳ້ໃຈຂອງນກັຮຽນໄດ ້ ແນ່ນອນວ່ຳ
ນກັຮຽນຈະມກັມຳໂຮງຮຽນ ແລະ ສນົໃຈກຳນຮຽນ.ບນັຫຳໃນກຳນຈດັກຳນຮຽນ-ກຳນສອນມຫຼີຳຍສຳເຫດ 
(1) ບນັຫຳທີ່ ເກດີຈຳກຜ ຮ້ຽນ, ບນັຫຳຂອງຜ ສ້ອນເອງ, ແລະ ບນັຫຳທງັຄ  ແລະ ນກັຮຽນ.ນກັຮຽນຂຳດທກັ
ສະຂະບວນກຳນ(ຂຳດກຳນຄດິວເິຄຳະ, ສງັເຄຳະ) ບ ່ ສຳມຳດບ ລະນຳກຳນເຊ ່ ອມໂຍງໄປຫຳເນ ອ້ໃນອ ່ ນໆໄດ.້ 
ບນັຫຳຄອບຄວົຂອງເດກັແຕ່ລະຄນົ ບຳງຄອບຄວົບ ່ ເອຳົໃຈໃສ່ ຫຼ ໃຫຄ້ວຳມສ ຳຄນັແກ່ກຳນສກຶສຳ, ຜ ປົ້ກຄອງ
ບ ່ ເຄຍີກວດກຳເບິ່ ງວຽກບຳ້ນຂອງລ ກຫຼຳນ, ບ ່ ເຄຍີໃສ່ໃຈຖຳມກ່ຽວກບັກຳນຮຽນ ນກັຮຽນເລຍີຂຳດຄວຳມ
ຮບັຜດິຊອບວຽກບຳ້ນທີ່ ຄ ມອບໃຫ.້ຄ ເອງກ ່ ມບີນັຫຳເຊັ່ ນດຽວກນັ ທງັບນັຫຳສ່ວນຕວົ ແລະ ບນັຫຳຢ ່ ໃນ
ໂຮງຮຽນ, ຄ ອຳດຂຳດທກັສະເອງ(ເພຳະຮຽນຫຼຳຍມຄີວຳມຮ ຫຼ້ຳຍ ແຕ່ບ ່ ສຳມຳດເຂົຳ້ກ ລະນນີີ)້ບຳງເທ ່ ອຄ  
ແລະ ນກັຮຽນອຳດຈະຮຽນຮ ໄ້ປພອ້ມໆກນັ, ຢ່ຳລ ມຢ່ຳງໜຶ່ ງວ່ຳ ຍງັມອີກີຫຼຳຍຈດຸທີ່ ນກັຮຽນຮ  ້ ແຕ່ຄ ບ ່ ຮ  ້
ແລະ ບຳງຄັງ້ຄ ກ ່ ຕອ້ງຮຽນຮ ຈ້ຳກນກັຮຽນ. (2) ບນັຫຳຄວຳມບ ່ ຕ ່ ເນ  ່ອງຂອງກຳນຮຽນ - ກຳນສອນນີກ້ ່ ເຮດັ
ໃຫກ້ຳນຮຽນ-ກຳນສອນບ ່ ບນັລຸຈດຸປະສງົໄດ.້ ຜ ຮ້ຽນອຳດຈະສບັສນົໃນບດົຮຽນຍອ້ນບ ່ ມຄີວຳມຮ ພ້  ນ້ຖຳນ
ກ່ຽວກບັເລ ່ ອງນັນ້ ອນັເຮດັໃຫເ້ຂຳົເຈ ົຳ້ບ ່ ເອຳົໃຈໃສ່ກຳນຮຽນວຊິຳນັນ້ອກີ. 

2.4ບນັຫຳກຳນຈດັກຳນຮຽນ - ກຳນສອນ ວຊິຳ ຄະນດິສຳດ 

ພມິພອນ ຟອງລ ່ ຳ ( 2554, ໜຳ້ 36 )ໄດກ່້ຳວຄົນ້ພບົວ່ຳບນັຫຳເກດີຈຳກຕວົນກັສກຶສຳພບົຫຼຳຍທີ່

ສຸດຄ  ຄວຳມຮ ພ້  ນ້ຖຳນຂອງນກັສກຶສຳມໜີອ້ຍ, ບ ່ ມຄີວຳມຖະນດັ, ບ ່ ຕັງ້ໃຈຮຽນ ແລະ ບ ່ ສຳມຳດປະຍຸກ
ເອຳົຄວຳມຮ ໄ້ປໃຊໃ້ນກຳນແກໄ້ຂບນັຫຳ, ຂຳດຮຽນ ຫຼ  ມຳໂຮງຮຽນຊຳ້, ບ ່ ສນົໃຈຕ ່ ກຳນຮຽນ, ບ ່ ມກັວຊິຳ
ຄະນດິສຳດ, ບ ່ ມກັກຳນຄດິໄລ່, ບ ່ ມກັແກບ້ດົເຝິກຫດັ, ສ ດຄກິໄລ່ຫຼຳຍເຮດັໃຫສ້ບັສນົ ແລະ ຈ ່ ຍຳກ, ເນ ອ້
ໃນວຊິຳຄະນດິສຳດຫຼຳຍ ແລະ ຍຳກເກນີໄປ. ສ່ວນບນັຫຳເກດີຈຳກຄ ສອນທີ່ ພບົພບົຫຼຳຍທີ່ ສຸດແມ່ນອຳຈຳນ
ເຂັມ້ງວດໃນກຳນເຮດັວຽກ, ສອນຈງິຈງັ, ເຮດັໃຫບ້ນັຍຳກຳດໃນກຳນຮຽນຕງຶຄຽດ, ບ ່ ໃຊສ້ ່ ກຳນສອນເພ ່ ອ
ຊ່ວຍໃຫເ້ຂົຳ້ໃຈ, ຂ ສ້ອບຍຳກເກນີໄປ, ອຳຈຳນສອນໄວ, ອະທບິຳຍສບັສນົ, ເຂົຳ້ໃຈຍຳກ ແລະ ບ ່ ເປັນຕຳໜຳ້
ສນົໃຈ. ເຊັ່ ນດຽວກນັກບັ ສມົພບົ ລ ່ ຳວດັທະນຳ (2544, ໜຳ້ 54)ໄດວ້ໄິຈພບົວ່ຳ ບນັຫຳເກດີຈຳກຕວົນກັ
ສກຶສຳພບົຫຼຳຍທີ່ ສຸດແມ່ນບ ່ ເຂົຳ້ໃຈປະເດນັທີ່ ສ ຳຄນັທີ່ ອຳຈຳນສອນ, ຂຳດຄວຳມກຳ້ຫຳນໃນກຳນຖຳມເມ ່ ອ
ຍງັບ ່ ເຂົຳ້ໃຈ, ຂຳດເຕກັນກິກຳນອ່ຳນ ແລະ ກຳນຈບັປະເດນັສ ຳຄນັຈຳກກຳນອ່ຳນ, ຂຳດຄວຳມຮ ພ້  ນ້ຖຳນໃນ
ວຊິຳຄະນດິສຳດ ແລະ ມບີນັຫຳໃນກຳນແກບ້ດົເຝິກຫດັ. ແລວ້ບນັຫຳເກດີຈຳກຄ ສອນທີ່ ພບົຫຼຳຍທີ່ ສຸດກ ່

ແມ່ນຮ ບແບບກຳນຈດັກຳນຮຽນ - ກຳນສອນ ຍງັບ ່ ໃຊຫຼ້ຳຍວທິປີະສມົປະສຳນກນັ ແລະ ນກັສກຶສຳບ ່ ມ ີ
ສ່ວນຮ່ວມໃນກຳນຈດັກຳນຮຽນ - ກຳນສອນ ຮ່ວມກບັຄ ສອນ. 
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ບດົທ ີ3 ວທິກີຳນດ ຳເນນີກຳນວໄິຈ 
1. ປະຊຳກອນ ແລະກຸ່ມຕວົຢ່ຳງ 

1.1 ປະຊຳກອນ 
ປະຊຳກອນທີ່ ນ ຳມຳສກຶສຳຄັງ້ນີຄ້   ຄ ສອນສຳຍຄະນດິສຳດວທິະຍຳໄລຄ ຄງັໄຂສກົຮຽນ 2013 - 

2014 ຈ ຳນວນ 26 ຄນົ ແລະ ຍງິ 7 ຄນົ.  
1.2 ກຸ່ມຕວົຢ່ຳງ 

ກ ່ ມຕວົຢ່ຳງໄດແ້ກ່ຄ ສອນສຳຍຄະນດິສຳດວທິະຍຳໄລຄ ຄງັໄຂສກົຮຽນ 2013 - 2014 ຈ ຳນວນ 7 
ຄນົ ແລະ ຍງິ 3 ຄນົ.  

2. ເຄ ່ ອງມ ທີ່ ໃຊໃ້ນກຳນສກຶສຳ 
 ເຄ ່ ອງມ ທີ່ ໃຊໃ້ນກຳນສກຶສຳຄັງ້ນີແ້ມ່ນ ແບບສງັເກດກຳນສອນຂອງຄ ລກັສະນະຂອງແບບສງັເກດ
ກຳນສອນຂອງຄ ເປັນລກັສະນະປະເມນີຄ່ຳ ໂດຍອງີໃສ່ປຶມ້ ສກຶສຳແຜນ ກຳນສອນໃນວທິະຍຳໄລຄ ຄງັໄຂ. 

ເກນກຳນກວດໃຫຄ້ະແນນ 
ໜອ້ຍທີ່ ສຸດ ໃຫຄ້ະແນນ 1 
ໜອ້ຍ        ໃຫຄ້ະແນນ 2 
ປຳນກຳງ     ໃຫຄ້ະແນນ 3 
ຫຼຳຍ          ໃຫຄ້ະແນນ 4 
ຫຼຳຍທີ່ ສຸດ   ໃຫຄ້ະແນນ 5 
ເກນແປຄວຳມໝຳຍ 

- ຖຳ້ຄ່ຳສະເລ່ຍ 1.00 - 1.50 ແປວ່ຳກຳນປະຕບິດັຢ ່ ໃນລະດບັໜອ້ຍທີ່ ສຸດ 
- ຖຳ້ຄ່ຳສະເລ່ຍ 1.51 - 2.50 ແປວ່ຳກຳນປະຕບິດັຢ ່ ໃນລະດບັໜອ້ຍ 
- ຖຳ້ຄ່ຳສະເລ່ຍ 2.51 - 3.50 ແປວ່ຳກຳນປະຕບິດັຢ ່ ໃນລະດບັປຳນກຳງ 
- ຖຳ້ຄ່ຳສະເລ່ຍ 3.51 - 4.50 ແປວ່ຳກຳນປະຕບິດັຢ ່ ໃນລະດບັຫຼຳຍ 
- ຖຳ້ຄ່ຳສະເລ່ຍ 3.51 - 4.50 ແປວ່ຳກຳນປະຕບິດັຢ ່ ໃນລະດບັຫຼຳຍ 
- ຖຳ້ຄ່ຳສະເລ່ຍ 4.51 - 5.00 ແປວ່ຳກຳນປະຕບິດັຢ ່ ໃນລະດບັຫຼຳຍທີ່ ສຸດ 
3. ຂັນ້ຕອນໃນກຳນດ ຳເນນີງຳນ 

- ວນັທ ີ28/10/2013 - 1/11/2013 ທມິງຳນ ພອ້ມກນັຮ່ວມໂມງສອນຄ ສອນຄະນດິສຳດ ເພ ່ ອຊອກ
ຫຳບນັຫຳໃນກຳນສອນ. 

- ວນັທ ີ4-8/11/2013 ທມິງຳນວໄິຈ  ໄດຮ່້ວມກນັແຕ່ງບດົສອນ ແລະ ວຳງແຜນກຳນສອນຮ່ວມກນັ. 
- ວນັທ ີ18-22/11/2013 ທມິງຳນ ແລະ ຄ ເຝິກ ຮ່ວມໂມງສອນໃນທມິງຳນ ( ໂດຍມກີຳນບນັທກຶດວ້ຍ

ວດີໂີອ ) 
- ວນັທ ີ29/11/2013 ທອດຖອນບດົຮຽນໃນທມິງຳນແລະ ວຳງແຜນກຳນສອນຮ່ວມກນັອກີຄັງ້. 
- ວນັທ ີ9-13/12/2013 ຮ່ວມໂມງສອນຮອບທ ີ2( ໂດຍມກີຳນບນັທກຶດວ້ຍວດີໂີອ ). 
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- ວນັທ ີ18/12/2013 ທອດຖອນບດົຮຽນ ແລະ ເລີ່ ມລງົມ ຂຽນບດົ. 
 ໃນກຳນເຂົຳ້ຮ່ວມໂມງສອນນັນ້ ຄ ເຝິກກ ່ ໄດໃ້ຫແ້ບບຟອມກຳນສງັເກດກຳນສອນໃຫທ້ມິງຳນຂອງ
ພວກເຮຳົ ( ຍກົເວັນ້ຜ ສ້ອນ ), ຈຳກນັນ້ຄ ເຝິກກ ່ ໄດຮ້ວບຮວມແບບຟອມເພ ່ ອໄປວເິຄຳະຂ ມ້ ນ ແລະ ນ ຳເອຳົ
ຜນົຈຳກກຳນວເິຄຳະໄປທອດຖອນບດົຮຽນ. ໃນກຳນຮ່ວມໂມງສອນນັນ້ໄດມ້ກີຳນບນັທກຶວດີໂີອ ເພ ່ ອນ ຳເອຳົ
ໄປຕກຶຕອງສນົທະນຳເພ ່ ອແກໄ້ຂ 11 ຂ  ້ແລະ ວຳງແຜນ ເພ ່ ອສອນຄ ນໃນຮອບທີ່ ສອງ.  

4. ສະຖຕິທິີ່ ນ ຳມຳໃຊໃ້ນກຳນວເິຄຳະຂ ມ້ ນ 
4.1 ກຳນຄດິໄລ່ຄ່ຳສະເລ່ຍເພ ່ ອວເິຄຳະລະດບັບນັຫຳ 

ສ ດຄດິໄລ່: 

n

x
x i
  

x  ແທນຄ່ຳສະເລ່ຍ 

ix  ແທນຜນົບວກຂອງຄະແນນທງັໝດົ 
n  ແທນຈ ຳນວນພນົທງັໝດົ 

4.2 ກຳນຄດິໄລ່ຄ່ຳຜນັປ່ຽນມຳດຖຳນເພ ່ ອສມົທຽບ 
ສ ດຄດິໄລ່: 

)1(

)()( 22






nn

xxn
SD ii  

SD  ຄ່ຳຜນັປ່ຽນມຳດຖຳນ 
2

ix ຜນົບວກຂອງຄະແນນແຕ່ລະຂ ຂ້  ນ້ກ ຳລງັສອງ 
2)( ix  ແທນໃຫກ້ ຳລງັສອງຂອງຜນົບວກຄະແນນທງັໝດົ 

n  ແທນຈ ຳນວນຄນົທີ່ ເປັນກຸ່ມຕວົຢ່ຳງ 
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ບດົທ ີ4 
ຜນົກຳນວເິຄຳະຂ ມ້ ນ 

1. ຜນົກຳນວເິຄຳະຂ ມ້ ນ 
1.1  ກ່ອນກຳນວຳງແຜນ ແລະປັບປຸງແກໄ້ຂ 
 ຈຳກກຳນວເິຄຳະຜນົກ່ອນກຳນວຳງແຜນ ແລະປັບປຸງແກໄ້ຂໃນກຳນປະຕບິດັກຳນຈດັກຳນຮຽນ - 
ກຳນສອນຂອງກຸ່ມວໄິຈປະກດົໄດຂ້ ມ້ ນດັ່ ງນີ:້ 
ຕຳຕະລຳງທ ີ1: ຄ່ຳສະເລ່ຍແລະຄ່ຳຜນັປ່ຽນມຳດຖຳນໃນກຳນປະຕບິດັກຳນຈດັກຳນຮຽນກຳນສອນຂອງກຸ່ມ
ວໄິຈ ໃນວທິະຍຳໄລຄ ຄງັໄຂສກົຮຽນ 2013 – 2014 ໂດຍລວມມດີັ່ ງນີ ້

ລ/
ດ 

ລຳຍກຳນ  ( X ) (S.D) ລະດບັ 

1 ກຳນໃຊຍຸ້ດທະວທິຫຼີຳຍຢ່ຳງປະສມົປະສຳນເຂົຳ້ໃນກຳນສອນ 3.17 0.13 ປຳນກຳງ 
2 ນກັຮຽນມສ່ີວນຮ່ວມໃນກດິຈະກ ຳກຳນຮຽນ - ກຳນສອນ 3.83 0.36 ດ ີ
3 ຄ ໃຊຄ້ ຳຖຳມສນົທະນຳແບບກງົໄປກງົມຳກບັນກັຮຽນ 3.33 0.47 ປຳນກຳງ 

4 ກຳນແນະນ ຳນກັຮຽນໃນກຳນປະຕບິດັວຽກງຳນ 3.67 0.82 ດ ີ
5 ກຳນສອນມກີຳນສມົທຽບຕວົຈງິແລະຊວີດິປະຈ ຳວນັ 3.83 0.30 ດ ີ
6 ຮ ບແບບໃນກຳນປະເມນີຜ ຮ້ຽນ 3.33 0.74 ປຳນກຳງ 

7 ກຳນນ ຳໃຊສ້ ່ ກຳນສອນ 3.34 0.35 ປຳນກຳງ 
8 ກຳນທວນຄ ນບດົຮຽນເກົ່ ຳແລະມອບວຽກບຳ້ນ 4.00 0.00 ດ ີ
9 ກຳນນ ຳໃຊພ້ຳສຳຄ ຳເວົຳ້ແລະຄ ຳສບັທຳງວທິະຍຳສຳດ 3.33 0.86 ປຳນກຳງ 

10 ກຳນກ ຳນດົຈດຸປະສງົແລະເນ ອ້ໃນກຳນສອນ 3.67 0.33 ດ ີ
11 ກຳນກະຕຸນ້ຄວຳມສນົໃຈຂອງນກັຮຽນໃນລະຫວ່ຳງກຳນຈດັ

ກດິຈະກ ຳກຳນຮຽນ - ກຳນສອນ 
3.50 0.62 ປຳນກຳງ 

ລວມ 3.55 0.27 ດ ີ
 

 ຈຳກຕຳຕະລຳງທີ່  1 ພບົວ່ຳກ່ອນກຳນວຳງແຜນ ແລະ ກຳນປັບປຸງກຳນປະຕບິດັກຳນຈດັກຳນຮຽນ - 
ກຳນສອນຂອງກຸ່ມວໄິຈສຳຍຄະນດິສຳດໃນວທິະຍຳໄລຄ ຄງັໄຂ ໂດຍລວມແລວ້ແມ່ນ ຢ ່ ໃນລະດບັດ ີ( X

=3.55, SD=0.27). ເມ ່ ອພຈິຳລະນຳຕຳມແຕ່ລະຂ  ້ໂດຍລຽງລ ຳດບັຄະແນນສະເລ່ຍຈຳກຫຼຳຍຫຳໜອ້ຍ 3 
ລະດບັທ ຳອດິໄດແ້ກ່ກຳນທວນຄ ນບດົຮຽນເກົ່ ຳແລະມອບວຽກບຳ້ນ( X =4.00, SD=0.00), ກຳນສອນ
ມກີຳນສມົທຽບຕວົຈງິແລະຊວີດິປະຈ ຳວນັ( X =3.83, SD=0.30) ແລະນກັຮຽນມສ່ີວນຮ່ວມໃນ
ກດິຈະກ ຳກຳນຮຽນ - ກຳນສອນ ( X =3.83, SD=0.36).ພອ້ມນັນ້ຍງັພບົວ່ຳ 3 ອນັດບັສຸດທຳ້ຍ ໄດແ້ກ່ຄ 
ໃຊຄ້ ຳຖຳມສນົທະນຳແບບກງົໄປກງົມຳກບັນກັຮຽນ( X =3.33, SD=0.47), ຮ ບແບບໃນກຳນປະເມນີຜ ້
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ຮຽນ ( X =3.33, SD=0.74) ແລະກຳນນ ຳໃຊພ້ຳສຳຄ ຳເວົຳ້ແລະຄ ຳສບັທຳງວທິະຍຳສຳດ ( X =3.33, 
SD=0.86)ແມ່ນຄ ປະຕບິດັໄດໃ້ນລະດບັປຳນກຳງ. 
1.2 ຫຼງັກຳນວຳງແຜນ ແລະປັບປຸງແກໄ້ຂ  
 ຕຳຕະລຳງທ ີ2 ຄ່ຳສະເລ່ຍແລະຄ່ຳຜນັປ່ຽນມຳດຖຳນຫຼງັກຳນວຳງແຜນ ແລະປັບປຸງແກໄ້ຂ ໃນກຳນ
ປະຕບິດັກຳນຈດັກຳນຮຽນ - ກຳນສອນຂອງກຸ່ມວໄິຈສຳຍຄະນດິສຳດໃນວທິະຍຳໄລຄ ຄງັໄຂສກົຮຽນ2013 
– 2014ໂດຍລວມມດີັ່ ງນີ:້ 
ລ/
ດ 

ລຳຍກຳນ  ( X ) (S.D) ລະດບັ 

1 ກຳນໃຊຍຸ້ດທະວທິຫຼີຳຍຢ່ຳງປະສມົປະສຳນເຂົຳ້ໃນກຳນສອນ 3.80 0.12 ດ ີ

2 ນກັຮຽນມສ່ີວນຮ່ວມໃນກດິຈະກ ຳກຳນຮຽນ - ກຳນສອນ 4.06 0.35 ດ ີ

3 ຄ ໃຊຄ້ ຳຖຳມສນົທະນຳແບບກງົໄປກງົມຳກບັນກັຮຽນ 3.95 0.74 ດ ີ

4 ກຳນແນະນ ຳນກັຮຽນໃນກຳນປະຕບິດັວຽກງຳນ 4.12 0.63 ດ ີ

5 ກຳນສອນມກີຳນສມົທຽບຕວົຈງິແລະຊວີດິປະຈ ຳວນັ 4.20 0.39 ດ ີ

6 ຮ ບແບບໃນກຳນປະເມນີຜ ຮ້ຽນ 3.60 0.86 ດ ີ

7 ກຳນນ ຳໃຊສ້ ່ ກຳນສອນ 3.80 0.83 ດ ີ

8 ກຳນທວນຄ ນບດົຮຽນເກົ່ ຳແລະມອບວຽກບຳ້ນ 3.84 0.76 ດ ີ

9 ກຳນນ ຳໃຊພ້ຳສຳຄ ຳເວົຳ້ແລະຄ ຳສບັທຳງວທິະຍຳສຳດ 4.02 0.95 ດ ີ

10 ກຳນກ ຳນດົຈດຸປະສງົແລະເນ ອ້ໃນກຳນສອນ 4.38 0.43 ດ ີ

11 ກຳນກະຕຸນ້ຄວຳມສນົໃຈຂອງນກັຮຽນໃນລະຫວ່ຳງກຳນຈດັ
ກດິຈະກ ຳກຳນຮຽນ - ກຳນສອນ 

3.40 0.21 ປຳນກຳງ 

ລວມ 3.92 0.28 ດ ີ
  
 ຈຳກຕຳຕະລຳງທ ີ 2 ຫຼງັກຳນວຳງແຜນ ແລະ ກຳນປັບປຸງກຳນປະຕບິດັກຳນຈດັກຳນຮຽນ - ກຳນ
ສອນຂອງກຸ່ມວໄິຈສຳຍຄະນດິສຳດໃນວທິະຍຳໄລຄ ຄງັໄຂ ໂດຍລວມແລວ້ແມ່ນ ຢ ່ ໃນລະດບັດ ີ( X =3.92, 
SD=0.28). ເມ ່ ອລຽງລ ຳດບັຄະແນນສະເລ່ຍຈຳກຫຼຳຍຫຳໜອ້ຍ 3 ລະດບັທ ຳອດິທີ່ ຢ ່ ໃນລະດບັດໄີດແ້ກ່
ກຳນກ ຳນດົຈດຸປະສງົແລະເນ ອ້ໃນກຳນສອນ( X =4.38, SD=0,43), ກຳນສອນມກີຳນສມົທຽບຕວົຈງິ
ແລະຊວີດິປະຈ ຳວນັ( X =4.20, SD=0,39), ກຳນແນະນ ຳນກັຮຽນໃນກຳນປະຕບິດັວຽກງຳນ( X

=4.12, SD=0.63). ເຖງິວ່ຳກຳນປະຕບິດັກຳນສອນຂອງຄ ນັນ້ໂດຍສ່ວນຫຼຳຍຢ ່ ໃນລະດບັດສ່ີວນ 
ຫຼຳຍກ ຕຳມ ແຕ່ທກັສະຂອງຄ ໃນກຳນກະຕຸນ້ຄວຳມສນົໃຈຂອງນກັຮຽນໃນລະຫວ່ຳງກຳນຈດັກດິຈະກ ຳກຳນ

ຮຽນ - ກຳນສອນຍງັຢ ່ ໃນລະດບັປຳນກຳງ( X =3.40, SD=0.21). 
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ບດົທ ີ5 
ສະຫຸຼບຜນົ ແລະ ອະພປິຳຍຜນົ 

1. ສະຫຸຼບຜນົກຳນວເິຄຳະ 
 ກ່ອນກຳນວຳງແຜນ ແລະ ກຳນປັບປຸງກຳນປະຕບິດັກຳນຈດັກຳນຮຽນ - ກຳນສອນຂອງກຸ່ມວໄິຈສຳຍ
ຄະນດິສຳດໃນວທິະຍຳໄລຄ ຄງັໄຂ ໂດຍລວມແລວ້ແມ່ນ ຢ ່ ໃນລະດບັດ ີ( X =3.55, SD=0.27). ເມ ່ ອ
ພຈິຳລະນຳຕຳມແຕ່ລະຂ  ້ໂດຍລຽງລ ຳດບັຄະແນນສະເລ່ຍຈຳກຫຼຳຍຫຳໜອ້ຍ 3 ລະດບັທ ຳອດິໄດແ້ກ່ກຳນ
ທວນຄ ນບດົຮຽນເກົ່ ຳແລະມອບວຽກບຳ້ນ( X =4.00, SD=0.00), ກຳນສອນມກີຳນສມົທຽບຕວົຈງິ
ແລະຊວີດິປະຈ ຳວນັ( X =3.83, SD=0.30) ແລະນກັຮຽນມສ່ີວນຮ່ວມໃນກດິຈະກ ຳກຳນຮຽນ - ກຳນ
ສອນ ( X =3.83, SD=0.36).ພອ້ມນັນ້ຍງັພບົວ່ຳ 3 ອນັດບັສຸດທຳ້ຍ ໄດແ້ກ່ຄ ໃຊຄ້ ຳຖຳມສນົທະນຳແບບ
ກງົໄປກງົມຳກບັນກັຮຽນ( X =3.33, SD=0.47), ຮ ບແບບໃນກຳນປະເມນີຜ ຮ້ຽນ ( X =3.33, 
SD=0.74) ແລະກຳນນ ຳໃຊພ້ຳສຳຄ ຳເວົຳ້ແລະຄ ຳສບັທຳງວທິະຍຳສຳດ ( X =3.33, SD=0.86) ແມ່ນຄ 
ປະຕບິດັໄດໃ້ນລະດບັປຳນກຳງ. 

ຫຼງັກຳນວຳງແຜນ ແລະ ກຳນປັບປຸງກຳນປະຕບິດັກຳນຈດັກຳນຮຽນ - ກຳນສອນຂອງກຸ່ມວໄິຈສຳຍ
ຄະນດິສຳດໃນວທິະຍຳໄລຄ ຄງັໄຂ ໂດຍລວມແລວ້ແມ່ນ ຢ ່ ໃນລະດບັດ ີ( X =3.92, SD=0.28). ເມ ່ ອ
ລຽງລ ຳດບັຄະແນນສະເລ່ຍຈຳກຫຼຳຍຫຳໜອ້ຍ 3 ລະດບັທ ຳອດິທີ່ ຢ ່ ໃນລະດບັດໄີດແ້ກ່ກຳນກ ຳນດົຈດຸປະສງົ
ແລະເນ ອ້ໃນກຳນສອນ( X =4.38, SD=0,43), ກຳນສອນມກີຳນສມົທຽບຕວົຈງິແລະຊວີດິປະຈ ຳວນັ(
X =4.20, SD=0,39), ກຳນແນະນ ຳນກັຮຽນໃນກຳນປະຕບິດັວຽກງຳນ( X =4.12, SD=0.63). ເຖງິ
ວ່ຳກຳນປະຕບິດັກຳນສອນຂອງຄ ນັນ້ໂດຍສ່ວນຫຼຳຍຢ ່ ໃນລະດບັດສ່ີວນຫຼຳຍກ ຕຳມ ແຕ່ທກັສະຂອງຄ ໃນ
ກຳນກະຕຸນ້ຄວຳມສນົໃຈຂອງນກັຮຽນໃນລະຫວ່ຳງກຳນຈດັກດິຈະກ ຳກຳນຮຽນ - ກຳນສອນຍງັຢ ່ ໃນລະດບັ

ປຳນກຳງ( X =3.40, SD=0.21). 
ເມ ່ ອປຽບທຽບກ່ອນ ແລະ ຫຼງັກຳນວຳງແຜນ ແລະ ກຳນປັບປຸງກຳນປະຕບິດັກຳນຈດັກຳນຮຽນ - 

ກຳນສອນເຫນັວ່ຳ ກ່ອນກຳນວຳງແຜນ ມ ີ 6 ຂ ທ້ີ່ ຄ ຈະຕອ້ງມກີຳນປັບປຸງຄ : ກຳນໃຊຍຸ້ດທະວທິຫຼີຳຍຢ່ຳງ
ປະສມົປະສຳນເຂົຳ້ໃນກຳນສອນ, ຄ ໃຊຄ້ ຳຖຳມສນົທະນຳແບບກງົໄປກງົມຳກບັນກັຮຽນ, ຮ ບແບບໃນກຳນ
ປະເມນີຜ ຮ້ຽນ, ກຳນນ ຳໃຊສ້ ່ ກຳນສອນ, ກຳນນ ຳໃຊພ້ຳສຳຄ ຳເວົຳ້ແລະຄ ຳສບັທຳງວທິະຍຳສຳດ, ກຳນກະຕຸນ້
ຄວຳມສນົໃຈຂອງນກັຮຽນໃນລະຫວ່ຳງກຳນຈດັກດິຈະກ ຳກຳນຮຽນ - ກຳນສອນ. ພຳຍຫຼງັທີ່ ມກີຳນປັບປຸງ
ແລວ້ເຫນັວ່ຳຄ ແມ່ນປະຕບິດັໄດດ້ເີປັນສ່ວນຫຼຳຍ ໂດຍສະເພຳະແມ່ນ ກຳນກ ຳນດົຈດຸປະສງົແລະເນ ອ້ໃນ
ກຳນສອນ,ກຳນສອນມກີຳນສມົທຽບຕວົຈງິກບັຊວີດິປະຈ ຳວນັ, ແລະກຳນແນະນ ຳນກັຮຽນໃນກຳນປະຕບິດັ
ວຽກງຳນ. ແນວໃດກ ່ ຕຳມສິ່ ງທີ່ ຄ ຄວນປັບປຸງແມ່ນ ກຳນກະຕຸນ້ຄວຳມສນົໃຈຂອງນກັຮຽນໃນລະຫວ່ຳງກຳນ
ຈດັກດິຈະກ ຳກຳນຮຽນ - ກຳນສອນ. 
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2. ອະພປິຳຍຜນົ 
 ຈຳກກຳນສງັເກດກຳນສອນຂອງຄ ສຳຍຄະນດິສຳດກ່ອນກຳນວຳງແຜນ ກຳນປະຕບິດັກຳນຈດັກຳນ
ຮຽນ - ກຳນສອນເຫນັວ່ຳ ມ ີ6 ຫວົຂ ທ້ີ່ ຄ ສອນຄວນມກີຳນປັບປຸງເຊັ່ ນ: ກຳນໃຊຍຸ້ດທະວທິເີຂົຳ້ໃນກຳນສອນ
ຍງັບ ່ ທນັຫຼຳກຫຼຳຍ, ຄ ຳຖຳມທີ່ ຄ ໃຊສ້ນົທະນຳກບັນກັຮຽນຍງັມລີກັສະນະສບັສນົ,ກຳນປະເມນີຜ ຮ້ຽນຍງັບ ່

ທນັກວມລວມເນ ອ້ໃນບດົຮຽນ, ກຳນ ໃຊສ້ ່ ກຳນສອນຍງັມໜີອ້ຍ, ກຳນນ ຳໃຊພ້ຳສຳຄ ຳເວົຳ້ແລະຄ ຳສບັທຳງ
ວທິະຍຳສຳດຍງັບ ່ ທນັເໝຳະສມົ ແລະ ກຳນກະຕຸນ້ຄວຳມສນົໃຈຂອງນກັຮຽນຍງັບ ່ ທນັໄດດ້.ີ ນີກ້ ່ ຍອ້ນວ່ຳ 
ກຳນກະກຽມບດົສອນຂອງຄ ຍງັບ ່ ທນັລະອຽດ ຍງັມຄີ ບຳງຄນົໃຊປຶ້ມ້ຕ ຳລຳເປັນບດົສອນເລຍີ ສະນັນ້ເຮດັໃຫ ້
ບດົຮຽນບ ່ ອອກຈຳກຕ ຳລຳຮຽນ ເຊິ່ ງມນັບ ່ ແຕກຕ່ຳງຫຍງັກບັໃຫນ້ກັຮຽນອ່ຳນເອກະສຳນດວ້ຍຕວົເຂຳົເຈ ົຳ້ເອງ 
ເຊິ່ ງສອດຄ່ອງກບັສມົພບົ ລ ່ ຳວດັທະນຳ (2544, ໜຳ້ 54)ໄດວ້ໄິຈພບົວ່ຳ ບນັຫຳກຳນຈດັກຳນຮຽນ - ກຳນ
ສອນສ ຳລບັຄ ທີ່ ພບົຫຼຳຍທີ່ ສຸດກ ່ ແມ່ນຮ ບແບບກຳນຈດັກຳນຮຽນ - ກຳນສອນ ເຊັ່ ນບ ່ ໃຊຫຼ້ຳຍວທິປີະສມົ
ປະສຳນກນັ ອນັເຮດັໃຫນ້ກັສກຶສຳບ ່ ມສ່ີວນຮ່ວມໃນກຳນຈດັກຳນຮຽນ - ກຳນສອນ ຮ່ວມກບັຄ ສອນເທົ່ ຳທີ່

ຄວນ.ນອກຈຳກນັນ້ ສ ່ ກຳນສອນ ກ ເປັນສິ່ ງສ ຳຄນັຊ່ວຍໃຫກ້ຳນສອນຂອງຄ ປະສບົຜນົສ ຳເລດັຕຳມຄຳດໝຳຍ
ທີ່ ວຳງໄວ ້ດັ່ ງ ໂຣເບດີ ອ.ີ ດ.ີດເີຟີ ໄດກ່້ຳວໄວວ່້ຳ ສ ່ ກຳນສອນຊ່ວຍໃຫຄຸ້ນະພຳບກຳນຮຽນຮ ດ້ຂີ  ນ້, ເຮດັໃຫ ້
ຜ ຮ້ຽນສນົໃຈ ແລະ ມສ່ີວນຮ່ວມຢ່ຳງແຂ່ງຂນັໃນຂະບວນກຳນຮຽນ- ກຳນສອນ, ຊ່ວຍໃຫຜ້ ຮ້ຽນຈ ່ ຈ ຳ
ຄວຳມຮ ສ້ກຶ ແລະ ເຮດັຫຍງັເປັນໄວ ແລະ ດຂີ ນ້( ອຳ້ງໃນ ວດັສະລ ີກຳນຈະນະກດິຕ,ິ 2554, ໜຳ້ 90 ) 

ພຳຍຫຼງັທີ່ ພບົບນັຫຳດັ່ ງທີ່ ກ່ຳວມຳຂຳ້ງເທງິນັນ້ຄະນະວໄິຈຄ ສອນຄະນດິສຳດຈິ່ ງໄດມ້ກີຳນວຳງແຜນ
ປັບປຸງແລວ້ຜນົໄດຮ້ບັກ ່ ເປັນໜຳ້ພ ໃຈໃນລະດບັດ.ີ ແຕ່ສິ່ ງທີ່ ຄ ຍງັປະຕບິດັບ ່ ທນັໄດແ້ມ່ນທກັສະຂອງຄ ໃນ
ກຳນກະຕຸນ້ຄວຳມສນົໃຈຂອງນກັຮຽນໃນລະຫວ່ຳງກຳນຈດັກດິຈະກ ຳກຳນຮຽນ - ກຳນສອນ. ສະນັນ້, ເພ ່ ອ
ໃຫກ້ຳນຮຽນ - ກຳນສອນໄດຮ້ບັຜນົດ ີຄ ຈ ຳເປັນຕອ້ງໄດເ້ອຳົໃຈໃສ່ ໃນກຳນສຳ້ງຄວຳມສນົໃຈຂອງນກັຮຽນຕ ່

ກບັກດິຈະກ ຳກຳນຮຽນ - ກຳນສອນ ເປັນພເິສດ. 

3. ຂ ສ້ະເໜແີນະ 
 ກຳນວໄິຈຄັງ້ນີແ້ມ່ນຈດັຕັງ້ປະຕບິດັໃນກຸ່ມຄ ສອນຈ ຳນວນໜອ້ຍ ສະນັນ້ຈ ິ່ ງສະເໜໃີຫກ້ຳນວໄິຈຄັງ້ຕ ່ ໄປໃຫ ້
ເພີ່ ມຈ ຳນວນກຸ່ມຕວົຢ່ຳງຂຶນ້ໃຫຫຼ້ຳຍກວ່ຳເກົ່ ຳ ຫຼ  ຈະ ລວມເອຳົບນັດຳຄ ສອນຄະນດິສຳດທງັໝດົໄດກ້ ່ ຍິ່ ງເປັນກຳນດ.ີ 
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